


Na osnovu Odluke Skup5tine udruZenja o izmenama i dopunama Statuta SkupStina, predsedavajucl
skup5tine dana 10.10.2017. godine donosi sledeci:

PREEISCEN TEKST

STATUTA

f'locnoeHor y4pyxeba AaBaoqa nn3t Hra,,AnqC" Seorpa4

NAZIV,  SKRACENI NAZIV,  NAZIV NA ENGLESKOM JEZIKU, SEDISTE

e  lan  t .

Pun naziv poslovnog udruZenja je:

flocnoeHo yApyxelbe AaBaoqa rt'A3tA+ra,,AnqC" Seorpa4 (u daljem tekstu PU)

Skraceni naziv PU je:

nY,,AnUC" Seorpa4

etan2.

Naziv PU na engleskom jeziku je:

ASSOCIATION OF LEASING COMPANIES (ALCS)) Belgrade

Clan 3.

Sedi5te PU je u Srbij i na adresi:

Knez Mihailova 33 - 1 1000 Beoorad

Clan 4

Naziv PU se moZe promeniti odlukom Skup5tine PU, a sedi5te PU moZe se promeniti odlukom Upravnog

odbora PU

l l

PEEAT, STnNTSII-.J I ZASTITNI ZNAK PU

elan s.

PU ima svoj pedat i Stambilj.

Pedat je okruglog oblika i sadrZi tekst punog naziva i sediSta PU. Pecat se stavlja na odluku i l i  akt PU

posle potpisa od strane ovla5cenog lica.

Stambilj PU je pravougaonog oblika i sadrZi f irmu i sedi5te PU, kao i prostor za upisivanje broja predmeta i

datuma zavodenja odluke, odnosno, akta u delovodni protokol.
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Pedatom i Stambiljem PU moZe rukovati samo lice koje je, u okviru delokruga poslova na koje je

rasporedeno, zaduZeno za rukovanje, upotrebu i duvanje pedata i Stambilja.

PU moZe imati za$titni znak. O obliku za5titnog znaka, o njegovoj upotrebi i primeni odluduje Skup5tina
PU.

l t l

POSLOVNA DELATNOST

dlan 6.

PU obavlja delatnost66.19 - Ostale pomocne delatnosti u pruZanju finansijskih usluga, osim osiguranja i

penzijskih fondova radi ostvarivanja svojih ciljeva u obimu potrebnom za ostvarivanje ciljeva PU.

IV

OBLAST OSTVARIVANJA CILJEVA PI.,

elan z.

PU je nevladino i neprofitno poslovno udruZenje, osnovano na neodredeno vreme radi ostvarivanja cil ieva

u oblasti unapredenja delatnosti f inansijskog i operativnog (poslovnog) l izinga (u daljem tekstu l izinga).

PU je osnovano radi ostvarivanja zajednickih ciljeva i interesa dlanova PU, pravnih lica, cija je delatnost

l iz ing i to :

- proudavanje vaZnih pitanja i problema, u posrednoj i neposrednoj vezi sa l izing kompanijama, a

kada je potrebno, u saradnji sa nadleZnim organima, sadinjavanje studija u kojima ce se ta pitanja

i problemi analizirati imajuci u vidu iskustva drugih asocijacija, dlanica udruZenja: European

Federation of Leasing company Associations (u daljem tekstu: LEASEUROPE);

- prikupljanje statistidkih podataka i sprovodenje ekonomskih istraZivanja koja su od posrednog ili

neposrednog interesa za lizing kompanije, kao i podataka u vezi metoda i uslova za lizing

transakcije i informacije o ekonomskim kretanjima u toj oblasti.

Pored navedenog, PU ce nastojati:

- da bude priznato kao prvoklasna organizacija koja predstavlja lizing kompanije u Republici Srbiji u

odnosu na domace i inostrano trZiste i prema domacim i inostranim organizacijama i institucijama;

- da promoviSe i lobira za afirmaciju lizinga kao pravnog posla i povecanje njegovog kori5cenja u

Republici Srbij i ;

- da se afirmi5e kao partner za razgovor o pitanjima u vezi lizing industrije u Republici Srbiji u

oblastima kao Sto su: knjigovodstvo, dovekova okolina i pravna pitanja'

PU treba da nastoji da obezbedi takav nadin rada kroz koji elanice mogu da razmatraju bilo koje probleme

od zajednidkog interesa, koji nastanu na nacionalnom nivou. PU ce stvorit i uslove da o pomenutim
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problemima i stavovima PU po odredenim pitanjima, kada za to postoji interes, budu obave$teni

odgovarajuci organi u Republici Srbij i  i l i  odgovarajuce medunarodne organizacije i druge nadleZne

instance. PU ce takode, kada se za tim ukaZe potreba, organizovati prezentacije koje su u interesu pU i

l izinga uop5te.

Pored predstavljanja i promocije interesa dlanova, kao osnovnih ciljeva PU, PU ce teZiti da Sto aktivnije

udestvuje u okviru asocijacije LEASEUROPE, ukljudujuci i angaZovBnje na nau6nim i edukativnim

projektima koji se realizuju u skladu sa programom te asocuacUe.

NACIN STICANJA SREDSTAVA ZA OSTVARIVANJE CILJEVA I RASPoLAGANJE SREDSTVIMA

elan a.

Clanovi PU i pridruZeni dlanovi PU, koji su partneri odnosno posluju sa l izing industri jom, snose troskove

poslovanja PU prema godi5njem predradunu, koji usvaja Skup5tina pU.

Radi ispunjenja obaveze predvidene prethodnim stavom ovog dlana Statuta, clanovi PU i pridruZeni

dlanovi koji su partneri odnosno posluju sa l izing industri jom uplacuju dlanarinu u novcanom tznosu, u

visini i na nadin kako to odredi Skuo5tina PU.

Clanarina se uplacuje kvartalno ito najkasnije do 15.-og u prvom mesecu tekuceg kvartala.

Skup5tina PU moZe doneti odluku da se clanarina plaia i na drugi nacin od nadina predvidenog u

prethodnom stavu ovog 6lana, a za takvu odluku je potrebna kvalif ikovana vecina glasova.

Skup5tina PU moZe doneti odluku da se PU, mimo dlanarine predvidene u prethodna tri stava ovoga

dlana, uplate dodatna sredstva u vidu vanredne dlanarine, neophodna zaodrlavanje funkcionisarya,aza

takvu odluku je potrebna kvalif ikovana vecina glasova

Odluku izebna 8. stav 5. Statuta Skup5tina moZe doneti ibez zasedanja, tako Sto ce clanovi Skup5tine za

tu odluku glasati pismenim putem (putem faksa, elektronskom po5tom il i  pismene po5il jke), a u roku od 48

(cetrdeset osam) sati od dostave njenog nacrta od strane Sekretara PU, izratlenog na inicijativu Upravnog

odbora PU il i  u slucaju hitnosti Predsednika i l i  Potpresednika Upravnog odbora pU.

elan g.

Pojedini i l i  svi clanovi i/ i l i  pridruZeni clanovi PU mogu, osim dlanarina iz prethodnog clana, vrsit i uplate na

racun PU, a na ime naknade tro5kova nastalih istupanjem u njihovo ime i za njihov racun, a po posebnom

pismenom ovla5cenju i l i  nalogu izdatom u tu svrhu.
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VI

PRAVNISUBJEKT|V|TETPUIoDGoVoRNoSTCLANoVA

Clan 10.

PUjepravno| icesapravima,obavezamaiodgovornost imakojeimanaosnovuzakona.

e  l a n  1 t .

PU po,pravilu nastupa u svoje ime aza racun svojih 6lanova, a moZe nastupati iu svoje ime iza svoj

racun i u ime i za ralun svojih 6lanova.

etan 12.

Kada nastupa u svoje ime a za radun svojih clanova ili u svoje ime i za svoj radun' PU za obaveze

odgovara celokupnom svojom imovinom. e lanovi PU tada ne odgovaraju za obaveze PU' Rizik poslovanja

PU clanovi u tom slucaju snose do visine uplacenih i neuplacenih dospelih dlanarina'

Ukoliko PU, na osnovu posebnog pisanog ovla$cenja izdatog u tu svrhu, istupa u ime i za ra6un svojih

dlanova ili nekog od elanova ponaosob, onda za obaveze odgovara onaj dlan po cijem je ovla56enju PU

istupalo.

v l l

ZASTUPANJE PU

elan 19.

PU zastupa i predstavlja Sekretar PU, u okviru ovlascenja koja su mu data Ugovorom o osnivanju PU'

Statutom PU ili posebnom odlukom Skup5tine PU'

prema savesnim trecim licima ovlascenja sekretara PU deluju u granicama u kojima su registrovana, u

skladu sa zakonom.

od|ukomSkup5tinePUsemoZeodredit idaPUzastupajuidruga| ica.

vill

UPRAVLJANJE, ORGANI PU I NAAN ODLUAIVANJA
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PU upravljaju dlanovi PU preko SkupStine PU, Upravnog odbora PU i Sekretara PU, a na nacin predviden

Ugovorom o osnivanju PU i Statutom PU.

S obzirom na mali broj elanova, PU ne obrazuje Nadzorni odbor PU, a njegovu funkciju vr5i Skupstina pU.

U sludaju potrebe, Skup5tina PU moZe doneti odluku o formiranju Nadzornog odbora PU.

e lan  15

elanovi PU mogu biti pravna lica cija je delatnost finansijski i/ili operativni (poslovni) lizing.

Pored clanova udruZenja, PU mogu da pristupe i pridruZeni dlanovi i to:

a) Pravna lica dija je preteZna delatnost iznajmljivanje, a diji je osnivad isto lice kao i osnivad vec

postojeceg clana PU, i l i  je rec o, na drugi nadin, povezanim licima. Ovi pridruZeni dlanovi nemaju obavezu

posebnog placanja clanarine PU, vec tu obavezu za sebe i sve pridruZene dlanove ispunjava clan pU koji

je sa pridruZenim clanovima u odnosu povezanih l ica

b) PridruZeni clanovi koji su partneri odnosno posluju sa l izing industri jom. Oni placaju clanarinu u

godiSnjem iznosu definisanom na osnovu odluke Skupstine pU za tekucu godinu.

PridruZeni dlanovi nemaju poseban glas u organima PU.

PU se obavezuje da pridruZenom elanu pruZi slede6e usluge: prezentaciju na zvanidnom sajtu pU,

moguce zajednidko pojavljivanje i istupanje na sajmovima, prezentaciju svih proizvoda i usluga, pristup

jedinstvenom centru informacija o stanju na lizing trzi5tu, kao i da u cilju lak5eg poslovanja u sferi

zajednidkog interesa omoguci clanu medusobno povezivanje sa ostalim clanovima PU.

PU se takode obavezuje da prati i ucestvuje u definisanju pravne iekonomske regulative vezane zalizing

poslovanje redovno obaveStava pridruZenog dlana o promenama istih.

IX

SKUPSTINA PU

elan 16.

Skup5tinu PU cine predstavnici dlanova PU, koje delegiraju clanovi pU.

Skup5tina PU se saziva najmanje jednom godisnje.

Skup5tinu PU saziva Upravni odbor PU, Sekretar PU, a to mogu ucinit i i  najmanje ZSVo Elanova Skupstine

PU.

Vanredna sednica SkupStine PU mora se sazvati ako zahtev za njeno sazivanje, u pisanom obliku,

podnese jedna trecina clanova PU.

Vanredna sednica Skup5tine PU mora se odrZati najkasnije u roku od 30 dana od dana podnosenja
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zahteva za njeno.sazivanje.

SkupStini PU mogu prisustvovati i pridruZeni dlanovi PU bez prava glasa.

elan 12.

Svaki clan PU ima po jedan glas u Skup5tini PU

Kvorum za odludivanje predstavlja prisustvo proste vecine dlanova SkupSiine PU ili njihovih ovla5cenih
zastupnika.

Pravilo je da Skup5tina PU donosi odluke vecinom glasova prisutnih.

Ukoliko je za donoSenje neke odluke Skup5tine PU predvidena kvalifikovana vecina glasova, odluka se
donosi dvotre6inskom vecinom od ukupnog broja glasova prisutnih.

Odluka o prijemu novih dlanova i/ili pridruZenih dlanova PU ALCS zahteva dvotrecinsku veCinu svih
dlanova Skup5tine PU sa pravom glasa.

Clan 18.

Skup5tina PU:
1. donosi plan i program rada;

2. usvaja Statut PU, kao i izmene i dopune Statuta PU;

3. usvaja druge op5te akte PU;

4. bira i razre5ava dlanove Upravnog odbora PU i odreduje im naknadu;

5. ruzmata i usvaja, najmanje jednom godi5nje, izveStaj Upravnog odbora PU;

6. razmatra i usvaja finansijski plan i izve5taj;

7. odluduje o statusnim promenama i prestanku rada PU;

8. odluduje o udruZivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu

9. donosi Poslovnik o svom radu;

10. utvrduje poslovnu polit iku;

11. utvrduje da l i se poslovne knjige i druga dokumenta PU vode uredno i u skladu s propisima, a

moZe ih dati i na veStadenje;

12. usvaja godi5nji predracun tro5kova poslovanja PU;

13. odluduje o povecanju, smanjenju ina6inu pla6anja dlanarina:

14. odluduje o nacinu naplate tro5kova koji su nastali ili ce nastati istupanjem u ime i za radun

clanova, a po posebnom pisanom ovla5cenju ili nalogu izdatom u tu svrhu;

15. usvaja godi5nje radunovodstvene iskaze, izve5taje o poslovanju i sporovodenju poslovne

polit ike;

16. odluduje o pokricu gubitaka;

17. odluduje o pri jemu novih clanova ipridruZenih 6lanova u PU;

18. odluduje o iskljudenju dlanova iz PU;
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'1 9. odlucuje o statusnim promenama i promeni oblika i prestanku pU;

20. bia i opoziva dlanove Nadzornog odbora i odreduje im naknadu;

21. vri i nadzor nad zakonito5cu rada drugih organa pU;

22. obavlla idruge poslove utvrdjene zakonom, Ugovorom o osnivanju PU i Statutom pU.

X

UPRAVNI ODBOR PU

elan 19.

Svaki clan PU delegira svog predstavnika u Upravni odbor pU.

Skup5tina PU moZe opozvati dlanove Upravnog odbora PU i pre isteka mandata, na koji su birani. U tom
slucaju Skup5tina PU istovremeno mora odluciti i  o izboru novih clanova Upravnog odbbra pU. Odluke iz
ovog stava se donose kvalifikovanom vecinom glasova i odluka o opozivu ne proizvodi pravno dejstvo,
ukoliko je ne prati odluka o izboru novih 6lanova.

elan 20.
Upravni odbor PU iz svojih redova, na predlog dlanova, bira Predsednika i Potpredsednike na godinu
dana, javnim glasanjem. Kvorum za odlu6ivanje u ovom sludaju predstavlja prisusivo dvotrecinske vecine
clanova Upravnog odbora PU.Za Predsednika Upravnog odbora PU se smatra izabranim lice sa najvecim
brojem glasova.

elan21.
Upravni odbor PU odluke donosi javnim glasanjem na sednicama, koje saziva predsednik Upravnog
odbora PU.

Kvorum za odlucivanje predstavlja prisustvo proste veCine dlanova, a odluke se smatraju donetim, ukoliko
zaniih glasa prosta vecina prisutnih dlanova Upravnog odbora PU, osim ukoliko Orugaeile nije predvideno
ovim Statutom ili Ugovorom o osnivanju PU. Ukoliko je glasanje nereSeno, opreOef;L;rei je glas
P.redsednika Upravnog odbora, pa se odluka smatra donetom ukoliko on glasa za njeno-dbnoSenlJ. U
slucaju njegovog odsustva, opredeljujuci je glas potpredsednika Upravnog odbora.

Sastav Upravnog odbora PU, pravo sazivanja, kvorum, nadleZnost, nacin odlucivanja, druga pitanja u vezi
sa radom Upravnog odbora PU odredena su statutom pU ili Ugovorom o osnivanju-pU.

ehn22 .

Upravni odbor PU:

'1 . donosi Poslovnik o svom radu:

priprema predloge odluka SkupStine pU i izvr5ava njene odluke;

predlaZe pokri6e gubitaka PU;

bira Predsednika i Potpredsednika Upravnog odbora pU iz svojih redova,

5 postavlja i razreiava Sekretara PU i kontrolise njegov rad;

6. daje smernice Sekretaru za ostvarivanje poslovne politike pU;

7. donosi op5te akte koje ne donosi SkupStina pU;

8. stara se o pripremi godi5njeg obra6una i usvaja periodicni obradun;

9. predlaZe prijem novih dlanova u PU;
'10. predlaZe iskljudenje dlanova izPlJ, uz obrazloZenje razloga;

11.  donosi  invest ic ione odluke:

2.

3 .

4
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12. obavlja i druge poslove utvrdjene zakonom, Ugovorom o osnivanju PU i ovim Statutom' kao i

poslove koji navedenim aktima nisu u delokrugu drugih organa PU'

X I

SEKRETAR PU

elan 23.

Sekretar PU je poslovodni organ PU i on rukovodi poslovanjem PU i zastupa isto prema trecim licima, u

granicama ovla5cenja koja ima po ovom ugovoru i Statutu PU i koje mu postavi Upravni odbor PU. On je

odgovoran za zakonitost rada PU, te obavlja sve druge poslove iz njegovog delokruga rada od!'edenog

Statutom PU izakonom. Uslovi, postupak imenovanja, mandat, delokrug rada Sekretara PU, druga pitanja

od znacaja za njegov rad, obaveze i odgovornosti odredena su Statutom PU ili Ugovorom o osnivanju PU'

Sekretar pU je po pravilu drZavljanin Republike Srbije, a moZe biti i  strani drZavljanin ukoliko ibpunjava

zakonske uslove.

Sekretar PU se imenuje i razre$ava odlukom Upravnog odbora PU, a po pravilu na predlog clanova

Upravnog odbora PU.

elan 24.

Sekretar PU:

j. organizuje ivodi poslovanje PU, uz ogranidenja koja su mu postavljena Ugovorom o

osnivanju PU, Statutom PU i odlukama Upravnog odbora PU;

2. podnosi izve5taj o obavljenim poslovima Upravnom odboru PU najmanje jednom godi5nje;

3. utvrduje Predlog budZeta PU;

4. u dogovoru sa predsednikom il i  potpredsednikom Upravnog odbora PU saziva sednice

Skup5tine PU i utvrduje predlog dnevnog reda;

5. stara se o sprovodenju odluka Skup5tine PU i Upravnog odbora PU;

6. zastupa i predstavlja PU prema trecim licima, uz ograni6enja koja su mu postavljena

Ugovorom o osnivanju PU i Statutom PU;

7. stara se o zakonitosti rada PU i odgovara za zakonitost rada PU;

8. odluduje o angaZovanjulicaza obavljanje poslova u PU, o prestanku angaZovanja, radnog

odnosa i njihovoj odgovornosti u vezi sa poverenim poslovima;

g. obavlja druge poslove utvrdene zakonom, Ugovorom o osnivanju PU i Statutom PU.

xil

NADZORNI ODBOR

Clan 25.

Odlukom clanova Skup$tine PU moZe se formirati Nadzorni odbor PU. Do formiranja Nadzornog odbora

PU, funkcije iz njegove nadleZnosti ce obavljati Skup5tina PU
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elan 26.

Ukoliko se formira Nadzorni odbor PU, isti ce se sastojati od tri dlana, koje bira i opoziva Skup5tina PU.

Na opoziv clana Nadzornog odbora PU primenjivace se odredbe koje se odnose na opoziv 6lana

Upravnog odbora PU.

Nadzorni odbor PU ce moci da odlucuje ukoliko sednici prisustvuju sva tri njegova dlana.

Odluke 6e se donositi vecinom glasova.

elan27.

Funkcije Nadzornog odbora PU su sledeie:

1. donosi Poslovnik o svom radu;

2. vr5i nadzor nad radom Uprave PU,

3. pregleda periodi6ne i godi5nje obradune PU i utvrduje da li su saCinjeni u skladu s propisima;

4. kontroli5e da l i se poslovne knjige i druga dokumenta PU vode uredno i u skladu sa

proptstma;

5. pregleda izve5taje koji se podnose Skup5tini PU o poslovanju, bilansima i poslovnoj politici

PU ;

6 obavlja i druge poslove utvrdjene zakonom, Ugovorom o osnivanju PU i Statutom PU.

xill

ZAKON ITOST POSLOVANJ A I ZASTITA ZIVOWC SRED/NE

Clan 28.

PU je duZno da posluje u skladu sa zakonom, dobrim poslovnim obidajima i poslovnim moralom.

PU posluje u skladu sa Ugovorom o osnivanju PU, Statutom PU i interesom svojih dlanova.

elan 29.

PU ce u svemu postupati u skladu sa zakonima i podzakonskim aktima koji reguli5u za5titu dovekove

okoline.

PU nece prihvatiti nijedan posao kojije u suprotnosti sa pravilima o za5titi dovekove okoline.
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XIV

PRAVA IIBAVEZE Ateluovn, sruoSeru;E RIZIKA Ipoxn0e GUBITAKA

elan 30.

elanovi imaju pravo i obavezu da udestvuju u upravljanju PU ravnopravno sa ostalim dlanovima, a na

nadin predviden ovim Statutom PU i Ugovorom o osnivanju PU.

elan 31.

Clanovi PU snose rizikza poslovanje PU u visini uplacenih ineuplacenih a dospelih dlanarina.

Sekretar PU je duZan da, uz detaljno obrazloZenje, obavesti Skup5tinu PU o merama za pokrice minusa

na ra6unu PU.

XV

OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA, OBAVESTAVAIVJE POSLOVNA TAJNA I P)NASANJE IJ SKLADU

SA //VIERESIMA PU

elan 32.
Rad PU je javan.

Upravni odbor PU se stara o redovnom obave5tavanju clanstva ijavnosti o radu i aktivnostima PU,
neposredno ili putem internih publikacija, odnosno putem saopStenla za javnost, ili na drugi primeren
nadin.

Godi5nji obraduni i izve5taji o aktivnosti PU podnose se dlanovima na sednici Skup5tine PU.

elanovi PU se obave5tavaju o poslovanju PU i radu organa PU prekq Skup5tine pU, u dijem radu

udestvuju, kao i preko web sajta PU ukoliko isti postoji i na druge nadine predvidene zakonom.

e lan PU ima pravo da pregleda poslovne knjige i dokumenta PU i da organima PU pisano postavlja pitanja

o upravljanju PU, na koja mu se mora pisano odgovoriti.

Poverioci PU i treca lica se obave5tavaju o poslovanju PU uvidom u zakonom predvideni registar pravnih

subjekata u koji je upisano PU i na druge nadine u skladu sa zakonom.

Clan 33

Poslovnom tajnom se smatraju podaci koje kao takve utvrdi Upravni odbor PU pisanom odlukom, a sa

kojom su upoznati clanovi i zaposleni u PU.

Upravni odbor PU donosi odluku kojom utvrdjuje nadin 6uvanja poslovne tajne i odgovornost zaposlenih i

dlanova PU po tom osnovu.
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elan 34.

Sekretar PU i drugi zaposleni u PU ne mogu biti istovremeno zaposleni kod dlana pU, niti mogu biti

zaposleni ili punomocnici u bilo kom drugom preduzecu iste ili srodne delatnosti ili delatnosti koja bi mogla

biti konkurentska PU ili dlanovima pU, bez izridite pisane saglasnosti skupitine pU.

Ako lice iz stava 1. ovog clana prekr5i zabranu konkurencije, PU mu mole izreti prestanak radnog ili

ugovorenog odnosa.

Clan 35.

elanovi PU treba da se ponaSaju u skladu sa interesima PU i afirmacijom lizinga kao delatnosti uopSte.

elanovi PU su obavezni da PU, na poziv Upravnog odbora PU, dostavljaju informacije o svom poslovanju,

koje se ne mogu smatrati njihovom poslovnom tajnom.

Postupanje clana PU suprotno stavu 1. i2. ovog dlana moZe rezultirati odlukom Skupstine pU, donetom

kvalifikovanom vecinom glasova, o njegovom iskljudenju iz pU.

XVI

OSTVARIVANJE PRAVA ZAPOSLENIH RADNIKA

Clan 36.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa, kao i sva druga prava iz radnog odnosa, radnici pU ostvaruju u

skladu sa odredbama zakona i Ugovora o radu koji sklope sa poslodavcem.

XVII

OPSTI AKTI PU

Clan 37.

Op5tiakti PU su: Statut, poslovnici ipravilnici.

Statut je osnovni op5ti akt PU koji donosi SkupStina pU.

Poslovnike donose organi PU i njima uredjuju na6in svog rada i odludivanja.

Pravilnike donosi Upravni odbor pU.

Op5ti akti stupaju na snagu osmog dana po njihovom objavljivanju na oglasnoj tabli pU i na web sajtu pU

ukoliko isti postoji.
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XVIII

PRESTAMK CIANSryA I PRESTANAK PIJ

Clan 38.

elanstvo u PU mo2e prestati:
. jednostranom odlukom 6lana o istupanju iz PU;
r jednostranom odlukom Skupitine PU donetom u odnosu na 6lana koji dlanarinu ne uplati

ni u roku od 15 (petnaest) dana, od dana prijema opomene da kyartalnu Elanarinu nije
platio mesec dana nakon nastupanja roka predvitlenog dlanom & stav 3. Statuta;

r iednostranom odlukom SkupStine PU donetom kvalifikovanom ve6inom glasova u
odnosu na 6lana PU koji se, po mi5ljenju dlanova koji su tu odluku doneli, ponaSao
suprotno zajednidkim interesima elanova PU;

r prestankom postojanja 6lana.

Odluka lzta[,2. i 3. prethodnog siava mora biti obrazlo2ena i dostavljena ehnu koji se iskljueuje iz PU.

elan 39.

PU je osnovano na neodretleno weme.

PU se gasi ukoliko njegovi danovi donesu jednoglasnu odluku o'tdme ili ukoliko broj ilanova spadne ispod

bi dana, kao i iz drugih razloga predvirhnih zakonom.

Postrpak likvidadje PU se sprovodi u skladu sa zakonom.

ehn 40.

U sludaiu prestanka rada, imovina PU prene6e se na domaee nedobitno pravno lie koie je osnovano radi

Gtvarivanja istih ili slidnih ciljeva, odnosno Skup$tina PU 6e odlukorn o prestanku odrediti kome se

imovina prenosi u skladu sa Zakonom o udrulenjima.

XIX

aVRSNEODREDBE

Cbn 41.

Ovaj Statut je sadinjen u 3 istovetna primeraka, dva za potrebe PU ijedan za dalju upolrebu.
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